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Le CN.I Les Thermes Strassen-Bertrange est en quéte d'un(e) Administrateur/Superviseur
(Junior) en CDI (avec 6 Mois Probation), 40 heures/semaine, pour enrichir son équipe
dynamique. La prise de poste est prévue pour le Ter mai.

Responsabilités Principales :

Agir en tant que superviseur, soutenir notre équipe et nos clients pour garantir des opérations
fluides.

Assister dans les taches comptables, y compris la réconciliation de caisse.

Maintenir et saisir précisément les données clients.

Soutenir les initiatives marketing, y compris la gestion du site web et des réseaux sociaux.

Compétences et Qualifications Souhaitées :

De préférence, avoir des connaissances dans les secteurs du loisir, du service, du tourisme ou
domaines connexes.

Compétent en informatique - expérience approfondie avec MS Office (Word, Excel, Outlook, etc.).
De préférence, avoir des connaissances des programmes de réservation et les systemes de caisse.
Excellente maitrise du francais et du luxembourgeois.

Bonne maitrise de I'allemand et de |'anglais, toute autre langue est un plus.

Attributs Personnels :

Un individu polyvalent avec expérience dans des rles orientés service.

Tres organisé et structuré dans la gestion des charges de travail quotidiennes.
Confiant dans son comportement, avec de solides compétences en communication.
Fiable, responsable et adaptable aux besoins changeants.

(Capacité a travailler de maniere collaborative au sein d'une équipe.

Engagé dans le développement personnel et professionnel continu.
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Ce qui vous attend chez nous :

L'opportunité de travailler au sein d'une institution renommeée qui fusionne les univers de la
détente, de la beauté et du fitness en un seul complexe, offrant une expérience unique et
intégrée.

La collaboration au quotidien avec une équipe dynamique, bienveillante et internationale, préte
a soutenir et a partager ses expériences pour le succes commun.

Un salaire trés compétitif, supérieur a la moyenne du secteur, reconnaissant ainsi la valeur et
I'engagement de nos employés.

Des possibilités d'évolution dans un environnement de travail o chaque individu compte, avec
un fort accent mis sur le développement personnel et professionnel.

Des avantages exclusifs pour vous et vos proches, vous permettant de profiter pleinement des
services de notre complexe, et de vivre I'expérience que vous contribuez a créer.

La chance de travailler dans un batiment primé pour son architecture, reflétant notre
engagement envers |'excellence, I'innovation et le bien-étre de nos clients et de nos employés.

Intéressé(e) par cette opportunité unique ?

Vous avez des questions ou souhaitez davantage d'informations ?

N'hésitez surtout pas a nous contacter sur jutta.kleiber@lesthermes.net.

Nous sommes impatients de faire votre connaissance et d'explorer ensemble les possibilités d'avenir!
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